
Apresentação

Prezados senhores,

A FAE Centro Universitário tem a satisfação de disponibilizar o volume 25 da Revista da FAE. Os 
leitores terão oportunidade de apreciar e perceber as questões identificadas no ambiente acadêmico, 
especialmente no contexto de reorganização das relações sociais, econômicas e educacionais, pelo qual o 
mundo vem se deparando.

Os temas apresentados nesta edição contemplam questões inerentes à gestão de negócios: 
empreendedorismo e soft skills, sustentabilidade, estratégias digitais, capital humano, relacionamento 
interpessoal no trabalho, salários e recursos humanos. Além disso, são abordados assuntos relativos à gestão 
econômica: políticas e planos econômicos e mercado de microgeração distribuída fotovoltaica no Brasil. 

Por fim, destacam-se os temas: política nacional de promoção à saúde e o fenômeno de estresse 
laboral: violação do contrato psicológico e o desenvolvimento de burnout.

É importante salientar que, a partir do ano de 2021, a Revista da FAE foi reestruturada para a modalidade 
Publicação Contínua (Rolling Pass), onde os artigos aprovados e editados poderão ser publicados anualmente.

Agradeço aos autores dos artigos, à equipe editorial, aos pareceristas e demais pessoas envolvidas que 
contribuíram no processo de elaboração desta publicação.

Boa leitura a todos!

Atenciosamente,

Prof.ª Dr.ª Cleonice Bastos Pompermayer

Coordenação Editorial
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